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Slovinsko

Slovinska republika / Republika Slovenija

1  ZdAkladniinformace

1.1 Obecné informace

Rozloha 20 273 km?

Hlavni mésto Lublan / Ljubljana

Jazyk slovinstina

M&na Euro / EUR (od 1. 1. 2007)

Vyge HDP na osobu  27.200 USD (2007) Srovnani (HDP CR = 1) 1,12

Zdroj: CIA. Detailni definice ukazateld viz pFiloha 1.

1.2 Ekonomicky vyvoj

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Réist HDP (%) 3,5 2,8 4,4 4,0 5,4 5,5 4,2
Inflace (%) 7,5 5,7 3,7 2,5 3,0 5,7
Nezamestnanost 6,3 6,7 6,3 6,5 6,0 4,9
(%)
Kurs 100 (27,73 (24,80

SIT/CZK EUR/CZK) EUR/CZK)
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2  Pravni formy podnikani

Prehled pravnich forem

avvrs

Slovinsky nazev Poznamky, popis

ekvivalent
Zakladni kapital musi dosdhnout vyse min.
Y v 25.000 EUR. Min. ¢tvrtina musi byt slozena
Delniska druzba — d. L Y . . .
d. Akciova spolecnhost v pkanv'm_ku regls,tra'ce povdnlku a _
min. tretina musi byt slozena v hotovosti.
Minimalni hodnota akcie je 1 EUR.
Zakladni kapital musi dosadhnout vyse min.
7.500 EUR, min. vySe jednoho vkladu je 50
EUR. Pred registraci podniku je nutné slozit

Druzba z omejeno Spole¢nost AV o
. v min. ctvrtinu kapitalu.
odgovornostjo — d. s rucenim v o .
, Max. pocet zakladatelu je stanoven na 50,
0. o. omezenim

v pripadé vétéiho pocétu zakladatell je nutné
pozadat o schvaleni Ministerstvo

hospodarstvi (Ministrstvo za gospodarstvo)
Druzba z neomejeno
odgovornostjo — d.
n. o.

Komanditna druzba - Komanditni
k. d. spolecnost

Verejna obchodni

" Obdoba ceské v. o. s.
spolecnost

Obdoba ceské k. s.

~Komanditni spole¢nosti na akcie". Zakladni
kapitdl musi dosdhnout vyse min.
25.000 EUR.

Komanditna delniska Komanditni
druzba - k.d.d. spolecnost

Pobocka zahranicni

Podruznica " .
spolecnosti

Samostojni podjetnik  Podnik jednotlivce
-(s. p.) / OSVC

2.1 Zalozeni spolecnosti s ru¢enim omezenym

Priblizna délka procesu zalozeni: 56 — 60 dni
Priblizné naklady na zalozeni: cca 800 EUR

Proces zalozeni:

. Misto,
Krok Cinnost Naklady Trvani dotcena
instituce
595 EUR +
1. Notarské potvrzeni listin. 16,5 EUR za 1 den notar

kazdy podpis
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Misto,
Krok Cinnost Naklady Trvani dotéena
instituce
Ziskani potvrzeni o dostate¢ném
mnozstvi prostredkd.
Pfed zapisem spolecnosti je nutné,
2. ?by I_<a2dy spolle(:m'k S,|°2” min. . Zdarma 1 den banka
ctvrtinu ze svého podilu, celkova
hodnota vlozenych prostfedku
musi dosahnout alespon 7.500
EUR.
118,95 EUR
v pfipadé 1
v, . . Y . zakladatele,
Zadost o registraci spolecnosti
, v " , 198,25 EUR v
u oblastniho rejstriku spolecnosti o v ,
A - pripadé 2-10 Oblastni
3 (ve slovinsting), ten automaticky ~akladateld 35 dné reistiik
. o . . , jStFi
publikuje zpravu o zalozeni 277,55 pro spolecnosti
spolecnosti v Uradni list Republike vice’
Slovenije. zakladatell +
250 EUR za
uverejnéni
4 VytvoFeni podnikového razitka. éS@: = 2504 4 4en
Registrace u Agencija Republike
Slovenije za javnopravne evidence
in storitve (AJPES), ten uvédomi
Slovinskou prdmyslovou komoru ,
> (Gospodarska Zbornica Slovenije - Zdarma 7 dni AJPES
GZS) o nové zalozeném podniku.
Od AJPES podnik obdrzi tzv. Cislo
cinnosti.
Zadost o registraci na mistnim
danovém uradé (Davéni urad),
74adost se musi podat do 8 dni od
registrace spolec¢nosti. Registrace
zahrnuje vyplnéni formulare DR- 8 dni
04, ve kterém je pozadovano: 15 dr;|’ y
danové Cislo platce dané, jméno registrace
6. a adresa spolec¢nosti, umisténi Zdarma Kk DPH Davcéni urad
provozovny, informace
o zakladatelich podniku, ID ¢islo
pridélené statistickym Gradem.
Danové Cislo je spolecnosti vydano
do 8 dni.
K DPH se spolecnosti prihlasuje
pomoci formulafe DDVP2.
Uvédomit mistni Grad prace (Zavod Zavod
21 Republike Slovenije za Zdarma 11 dni Republike

zaposlovanje) o planovaném poctu
v o
zamé&stnancu.?

Slovenije za
zaposlovanje
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. Misto,
Krok Cinnost Naklady Trvani dotcena
instituce
Registrace do penzijniho fondu.
Podniku bude vydano cislo
socialniho pojisténi a ucet, na
8.1  ktery budou mé&si¢ni odvody Zdarma 1 den
placeny.
Je nutné prihlasit kazdého
zaméstnance.
. Y o fv yx Zavod za
Registrace zameéstnancu na uradé
, vy 1 zdravstveno
9.1 zdravotniho pojisténi (Zavod za Zdarma 1 den zavarovanje
) zdravstveno zavarovanje Slovenije Slovenije -
- Z2Z2S). 7775
Zdroj: WB

1 Tyto kroky probihaji soucasné s krokem ¢. 6.
2 Adresy mistnich Uradoven: http://www.ess.gov.si/eng/Introduction/AddressesOfRO.htm

2.2 Registrace OSVC

Podnik jednotlivce (Samostojni podjetnik) je nutné zaregistrovat v obchodnim rejstfiku u
Agencija Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve (AJPES). Podnik

jednotlivce je mozné zaregistrovat pres internet pres portal e-VEM: http://evem.gov.si/,

ktery umozni podniku jednotlivce zdpis do obchodniho rejstfiku a preda informace
danfiové spravé. Dale umozni registraci podniku na Ufadé zdravotniho pojisténi (Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije - ZzZZS) Ci je jeho pomoci mozné ménit ¢i mazat
Udaje o podniku jednotlivce v obchodnim rejstfiku. Ke vsem témto sluzbam se pouziva
digitalni certifikatu, ktery je mozné napf. ziskat na vice 200 mistech VEM (Vse na enem

X

mestu / ,,Vse na jednom misté") mistech po celé zemi.

2.3 Zalozeni pobocky nebo kanceldre

Zahrani¢ni podniky mohou na Uzemi Slovinska zalozit svou pobocku (podruznica).
Pobocka provadi svou Cinnost jménem materské spolecnosti. Pfi obchodnich transakcich
je nutné uvadét jméno a adresu materské spolecnosti. Matefska spolecnost zodpovida za
zavazky pobocky v pIné vysi.

Pobocku je nutné zapsat ve slovinském obchodnim rejstfiku. K tomu je potreba
vypis z obchodniho rejstfiku materské spoleCnosti (musi na ném byt vyznaceno datum

zapisu spolecnosti), rozhodnuti materské firmy o zalozeni pobocky, kopie stanov di


http://www.ess.gov.si/eng/Introduction/AddressesOfRO.htm
http://evem.gov.si/
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spoleCenské smlouvy ovérend notarem a ovérena vyrocni zprava o ¢innosti materského

podniku za minuly rok.



Aktualizovana a rozsifena pravidla pro volny pohyb sluzeb a svobodu usazovani v EU SI—6

3 Danovy systém

3.1 Prfimé dané

Dan z prijmu fyzickych osob (dohodnina) je ve Slovinsku progresivni se sazbou 16 -
41 %.

Sazby a danova pasma

Darovy zékad (EUR)  Danr (rownispodni  Sezba dand v pristuiném
o0-71876 0o 6
7.187,6 - 14.375,20  1.1s0.02 27
14.37520avice  3.00067 41

Dan z pFijmu pravnickych osob (davek od dobicka pravnih oseb)
Sazba dané je pro rok 2008 stanovena na 22 %, pro rok 2009 bude sniZzena na 21 % a

pro dalsi roky pak na 20 %.

Dédicka a darovaci dan (davek na dediscine in darila) — Ve Slovinsku se stejné jako
v CR sazba dané odviji od miry pfibuzenského vztahu mezi ddrcem a nabyvajicim. Sazby
se pohybuji v rozmezi 5 — 39 %, dary ¢i dédictvi v hodnoté nizsi nez 5.000 EUR jsou od

dané osvobozeny.

Dan z majetku (davek od premoZenja) se vybird z hodnoty budov, véetné ,druhého

bydleni" a lodi. Existuje ale cela fada vyjimek.

Dan z prevodu nemovitosti (davek na promet nepremicnin)

Sazba dané z prevodu nemovitosti je stanovena na 2 %.

Mistni dan za stavebni pozemek (nadomestilo za uporabo stavbnega zemljisca)-
Sazby se v rlznych obcich liéi. Zdanéni podléhaji:
e nevyuzité pozemky, se kterymi je pocitano pro stavbu;

e pozemek, na kterém budova stoji.
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3.2 Nepfimé dané

DPH (davek na dodano vrednost)

Zakladni sazba DPH je ve Slovinsku stanovena na 20 %, snizena na 8,5 %. Do snizené
sazby spadaji potraviny, voda, farmaceutické vyrobky a zemédélské vyrobky. Povinnost
registrace k DPH maji podniky, jejichz ro¢ni obrat prevySuje 25.000 EUR. Registrace

platce DPH probiha na dafovém aradé.

Spotiebni dané (trosarina)

Spotiebni dané jsou ve Slovinsku uvaleny predevsim na:
e tabak
e alkoholické napoje
e ropné vyrobky

e elektfinu

3.3 Danové povinnosti podniku jednotlivce

0SVC odvadéji tyto odvody socialniho pojisténi:

Penzijni

a Zdravotni , ,
P¥ijem (EUR) Zdanovaci invalidni pojisténi ?ﬁitgttg;i gfslkg“,’gk
] zaklad (EUR)? pojisténi (13,45 ‘2012 %) P (E‘l)JR)
(24,35 %) EUR e

%) EUR
do 6.345,46 566,53 137,95 76,2 2,26 216,41
6.345,46 — 15.417,48 60 % z 1.360 = 816,12 198,73 109,77 3,26 311,76
15.417,48 — 23.126,22 90 % z 1.360 = 1224,18 298,09 164,65 4,90 467,64
23.126,22 — 30.834,96 1,2 * 1.360 = 1.632,24 397,45 219,54 6,52 623,51
30.834,96 — 38.543,70 1,5 * 1.360 = 2.040,30 496,81 274,42 8,16 779,39
38.543,70 — 46.252,44 1,8 * 1.360 = 2.448,36 596,18 329,31 9,80 935,29

53.961,18 a vyse 2,4 *1.360 = 3.264,48 794,90 439,07 13,06 1.247,03
1 Vyse zdariovaciho zdkladu je pribéZné upravovédna dle primérné mzdy (v kvétnu 2008 doséhla vyse
primérné mzdy 1.360,20 EUR), zdariovaci zdklad se vypolitd soucinem primérné mzdy a stanoveného
koeficientu.

2 Pro zdariovaci zaklad pfi prijmu do 6.345,46 EUR je stanovena hodnota minimaini mzdy ve Slovinsku.
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4 Zvyklosti pracovniho trhu

Pracovni smlouva musi obsahovat:
e zminku o kolektivni smlouvé, ktera je pro zaméstnavatele zavazna;
e adresy zaméstnavatele a zaméstnance;
e datum nastupu do zaméstnani;
e popis vykonavané prace naznacujici obvyklé pracovni ukoly;
e misto vykonu prace (pokud neni zminéno, bere se jako misto vykonu sidlo
zameéstnavatele);
e doba trvani pracovniho poméru;
e vysSi bézné mzdy a frekvenci vyplat, atd.

Smlouva nabyva platnosti v okamziku podepsani obéma stranami.

4.1 Regulace pracovniho frhu

Zakladni podminky a zvyklosti pracovnich vztahi

Oblast Slovinska praxe

Plny pracovni Uvazek je obvykle stanoven na 40 hodin tydné,

min. vSak na 36 hodin tydné. Pfi pIném pracovnim Uvazku je

nutné pracovat min. 4 dny v tydnu. Zaméstnavatel nema pravo
Pracovni doba 74dat vice neZ 8 hodin prescast tydné&, 20 hodin mési¢né a 170

hodin ro¢né. V pripadé souhlasu zaméstnance je mozné

v urcitych sektorech (napf. zdravotnictvi) odpracovat 230 hodin

prescasd roéné.

Zameéstnanci pracujici 5 dni v tydnu maji ndrok na 20 dni
Placena dovolena dovolené ro¢né, zameéstnanci pracujici 6 dni v tydnu na 24 dni,

zameéstnanci pracujici 4 dny v tydnu maji narok na 16 dni apod.

V pripadé vypovédi ze strany zaméstnavatele se délka vypovédni
Vypovédni Ihiita ze  |hity odviji od divodi vypovédi a pocltu let, které zamé&stnanec
strany pro daného zaméstnavatele odpracoval. Minimalni délka je 30
zaméstnavatele dni @ maximalni 150 dni. V pfipadé vypovédi ze strany

zaméstnance je délka vypovédni Ih{ty stanovena na 30 dni.

Minimalni mzda ve Slovinsku je od 1. bfezna 2008 stanovena na
566.53 EUR mésicné.

Zdroj: EURES
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4.2 Odvody za zaméstnance

Prispévky socialniho pojisténi (prispevki za socialno varnost)

Odvody zaméstnavatele Odvody zaméstnance

PFispévek za (na): (% hrubé mzdy) (% hrubé mzdy)

Penzijni pojisténi 8,85 15,5

Zdravotni pojisténi 6,56 6,36

Nezaméstnanost 0,06 0,14

Matefstvi 0,1 0,1

Urazové pojisténi 0,53 -

Celkem 16,1 22,1

Dan ze mzdy (davek na izplalane place)

Kromé& prisp&vkd socidlniho pojisté&ni odvadé&ji podniky ve Slovinsku také daf ze mzdy:

Mésiéni hruba mzda nebo plat (EUR) Sazba

do 688.53 0 %

do 688.53 - 1.669,17 1,1 %

1.669,17 - 3.129.69 2,3 %

3.129.69 a vice 4,4 %
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5 Uzite€Cné kontakty

Ministerstvo hospodarstvi (Ministrstvo za gospodarstvo)
Kotnikova 5, 1000 Ljubljana

Tel: +386 1 400 33 11

Fax: +386 1 400 10 31

Email: info.mg@gov.si

Web: http://www.mg.gov.si/

Ministerstvo zemédélstvi, lesnictvi a potravin
(Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano)
Dunajska 56-58,

1000 Ljubljana,

Tel: +386 1 478 90 00

Fax: +386 1 478 90 21

Email: gp.mkgp@gov.si

Web: http://www.mkgp.gov.si/en/

Ministerstvo financi (Ministrstvo za finance)
Zupanci¢eva 3, 1502 Ljubljana,

Tel: +386 1 369 66 10,

fax: +386 1 369 66 19

Email: gp.mf@gov.si
Web: http://www.mf.gov.si

Ministerstvo zahranic¢nich véci (Ministrstvo za zunanje zadeve)
Presernova 25, 1000 Ljubljana, (P.O.B. 481, 1001 Ljubljana),
Tel: +386 1 478 20 00,

Fax: +386 1478 23 40 a +386 1 478 23 41

Email: info.mzz@gov.si

Web: http://www.mzz.qgov.si/en/



http://www.mg.gov.si/
http://www.mkgp.gov.si/en/
http://www.mzz.gov.si/en/
http://www.mf.gov.si
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Ministerstvo zdravotnictvi (Ministrstvo za zdravje)
Stefanova ulica 5, 1000 Ljubljana

Tel: +386 1 478 60 01,

fax: +386 1 478 60 58

Email: gp.mz@gov.si
Web: http://www.mz.qgov.si/index.php?id=670&L=1

Ministerstvo vnitra (Ministrstvo za notranje zadeve)
Stefanova 2, 1000 Ljubljana,

Tel: +386 1 428 40 00

fax: +386 1 251 43 30

Email: gp.mnz@gov.si

Email: ssj.mnz@gov.si

Web: http://www.mnz.qgov.si/

Ministerstvo spravedlnosti (Ministrstvo za pravosodje)
Zupanciceva 3, 1000 Ljubljana,

Tel: +386 1 369 52 00,

Fax: +386 1 369 57 83

Email: gp.mp@gov.si
Web: http://www.mp.qgov.si/

Komora malych a stiednich podnikd (Obrtna zbornica Slovenije)
Celovska cesta 71,

1000 Ljubljana

Tel: +386/1/519-3182

Fax: +386/1/505-9270

Web: http://www.ozs.si/

Slovinska obchodni a priimyslova komora (Gospodarska zbornica Slovenije)

Dimiceva 13,

1000 Ljubljana,

Tel: +386/1/589-8413

Fax: +386/1/589-8100
Web: http://www.gzs.si



http://www.mz.gov.si/index.php?id=670&L=1
http://www.mnz.gov.si/
http://www.mp.gov.si/
http://www.ozs.si/
http://www.gzs.si
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Lublanska burza (Ljubljanska borza)
Slovenska 56,

1000 Ljubljana,

Tel: +386/1/471-0211

Fax: +386/1/471-0213

Web: http://www.ljse.si

s v

Statisticky Grad Slovinské republiky (Statisti¢ni urad Republike Slovenije)
Statisti¢ni urad RS

Vozarski pot 12,

1000 Ljubljana,

Tel: +386/1/425-5322

Fax: +386/1/251-6932

Web: http://www.sigov.si/zrs

UFad zdravotniho pojisténi (Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije - ZZZS)

http://www.zzzs.si/

Portal e-VEM:
http://evem.qgov.si/

Naborova kancelaF (Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje)

Email: info@ess.gov.si

Web: http://www.ess.gov.si/eng/Introduction/Introduction.htm



http://www.ljse.si
http://www.sigov.si/zrs
http://www.zzzs.si/
http://evem.gov.si/
http://www.ess.gov.si/eng/Introduction/Introduction.htm
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6 Dalsiinformace

6.1  Anglicky

Doing Business

http://www.doingbusiness.org/

Slovinska danova sprava

http.://www.durs.gov.si

Struc¢ny vyklad dani ve Slovinsku od spolecnosti Deloitte:
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt tax highlight slovenia 123107%282%29.pdf

Pfirucka o podnikani ve Slovinsku od spolecnosti UHY:
http://www.uhy.com/media/PDFs/doing business guides/Doing%20Business%20in%20
Slovenia.pdf

Prirucka o podnikani ve Slovinsku:

http://www.poslovniportal.si/Doing Business Slovenia.php

6.2 Cesky

Velvyslanectvi Ceské republiky ve Slovinsku
Veleposlaniétvo Ceske Republike

Riharjeva 1, Ljubljana

1000

tel: 003861/4202450

fax: 003861/2839259

e-mail: [jubljana@embassy.mzv.cz

web: http.//www.mzv.cz/ljubliana



http://www.doingbusiness.org/
http://www.durs.gov.si
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tax_highlight_slovenia_123107%282%29.pdf
http://www.uhy.com/media/PDFs/doing_business_guides/Doing%20Business%20in%20Slovenia.pdf
http://www.poslovniportal.si/Doing_Business_Slovenia.php
http://www.mzv.cz/ljubljana
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Velvyslanectvi Slovinské republiky
Pod Hradbami 15, Praha 6

160 41

Tel: 233 081 211

Fax: 224 314 106

E-mail: yvpr@gov.si
Web: http://praga.veleposlanistvo.si

Encyklopedie MZV

http://www.mzv.cz/wwwo/mzv/encyklop.asp

Business info
http://www.businessinfo.cz/cz/clanky/slovinsko/1000908/

Zivotni a pracovni podminky ve Slovinsku

http://portal.mpsv.cz/eures/prace v eu/zeme/slovinsko

Eurocenter ve vsech krajskych méstech.

Jifi Sourek.

Toto je verze ze zari 2008.

enterprise
Ej eurol;Jpe

Czech Confederation of Commerce and Tourism
Podpara podniki na dosah naky

Tento soubor vznikl jako souldst projektu Aktualizovana a rozsifend pravidla pro volny pohyb sluZeb a
svobodu usazovani v EU, ve spolupraci Svazu obchodu a cestovniho ruchu Ceské republiky a expert(
z Centra pro regionalni rozvoj CR - Enterprise Europe Network (dfive Euro Info Centra Praha). Projekt byl
podporen odborem informovani o evropskych zaleZitostech Uradu viady Ceské republiky. Publikace je
rovnéz k dispozici na viaddnim informacnim portalu o EU http://www.euroskop.cz a v siti regiondlnich

Kolektiv autord: Ing. Katefina Joklovd, Ing. Vladimir Kvéca, Ph.D., Jana Kvdcovd, RNDr. Jitka Rysava, Bc.
Tento soubor mize byt rozmnoZovan elektronicky nebo tiskem pouze v kompletni a nezménéné podobé a

rozdifovan pouze bezuplatné. Nejnovéjsi verzi tohoto souboru naleznete na strénkdch Svazu obchodu a
cestovniho ruchu Ceské republiky - http://www.socr.cz — v kategorii aktivity, v podkategorii publikace.
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