Aktualizovana a rozsifena pravidla pro volny pohyb sluzeb a svobodu usazovani v EU AT — 1

BN Rokousko

B Rakouska republika / Republik Osterreich
1 Zdkladniinformace

1.1 Obecné informace

Rozloha 83 870 km?

Hlavni mésto Vider / Wien

Jemyk  Nem&ma
Mena  Ewo/EWR
Ve HDP na osobu 35695 USD (2006)  Srovnani (HDPCR = 1) 1,62

Zdroj: OECD, CIA. Detailni definice ukazatel viz pfiloha 1.

1.2 Ekonomicky vyvoj

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Riist HDP (%) 0,4 0,9 1,6 1,3 2,7 2,9 2,2
Inflace (%) 1,7 1,3 2,0 2.1 1,6 3,5
?f,ﬁ?amesma““t 4,2 4,3 4,8 5,2 4,8 4,4

Zdroj Udaji: Eurostat, CNB. Detailni definice ukazateld viz pfiloha 1.
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2  Pravni formy podnikani

Prehled pravnich forem

Nejblizsi
Némecky nazev Cesky Poznamky, popis
ekvivalent

Musi mit zakladni kapital minimalné ve

vysi EUR 70.000, hodnota akcie min. 1 EUR.

Min. pocet zakladateld: 1. Nejsou zadné

pozadavky na statni prislusnost ¢i sidlo

zakladatell spole¢nosti. PenéZity vklad musi
Aktiengesellschaft — Akciova byt splacen minimalné do 50 % své hodnoty;
AG spolecnost pripadny vécny vklad musi byt poskytnut

v pIné vySi (je nutné dolozit znaleckym

posudkem). Dozorci rada musi mit nejméné 3

¢leny (max. 20), které voli valnd hromada

(Hauptversammlung). Rada se schazi min. 4x

ro¢né.

Spolec¢nost s ru¢enim omezenym (GmbH) ma

zakladni kapital v hodnoté

minimalné EUR 35.000. Nejsou zadné
Gesellschaft mit Spolecnost pozadavky na statni prislusnost ¢i sidlo
beschrénkter Haftung s rucenim zakladatell spole¢nosti. P¥i pené&Zitém vkladu
— GmbH omezenim musi byt splaceno minimalné 50 %, pfi vécném

vkladu 100 % (je nutné dolozit znaleckym

posudkem). Minimalni hodnota vkladu

spole¢nika je 70 EUR.

Verejna obchodni spolec¢nost (OHG) jako forma
podnikani je mozna pouze pro ¢innosti
~plnopravnych obchodnikd" (Vollkaufleute).
Spolecnost tvofi spolecnici, ktefi ruci za dluhy
spolecnosti celym svym majetkem, a to
osobné, pfimo a primarné.

Komanditgesellschaft — Komanditni
KG spolecnost

Je zvlastni formou komanditni spolecnosti,

u které osobné rudici spole¢nik (komplementar)

je spoleCnost s ru¢enim omezenym, a tim
GmbH & Co KG v podstaté neruc¢i neomezené. Vétsinou jsou

spolecnici spole¢nosti s ru¢enim omezenym

zaroven i komanditisty a néktefi také jednateli

této spolecnosti s ru¢enim omezenym.

Offene Verejna
Handelsgesellschaft — obchodni
OHG spolecnost
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Nejblizsi
Némecky nazev cesky Poznamky, popis
ekvivalent
Sdruzeni nema pravni subjektivitu a nemtze
nabyvat zadna prava ani povinnosti. SpiSe se
tu jedna o opravnéni a povinnosti jednotlivych
spoleénikl ve vztahu ke &lenstvi v této
Gesellschaft nach ,SdruZeni dle  spole¢nosti. Sdruzeni mdze mit obchodni
birgerlichem Recht — obcanského nazev, ale nem{ze byt zapsano v obchodnim
GesbR prava" rejstfiku. Pokud provozuje zZivnost, potom k ni
musi byt zpGsobili vSichni spoleénici. Spoleénici
odpovidaji osobné a neomezené, pokud jsou to
podnikatelé, v ostatnich pripadech podle miry
své Ucasti.
Pobocka
Zweigniederlassung zahranicni
spolec¢nosti
] Podnik
Einzelkaufmann jednotlivee /
osvC

Zdroj: Deloitte, EUROPEAN COMMISSION — RESEARCH DIRECTORATE-GENERAL

2.1 Zalozeni spolecnosti s ru¢enim omezenym

Délka procesu zaloZeni: 4-5 tydn
Naklady na zalozeni: cca 1200 — 1700 EUR

Proces zalozeni:

Misto, Dotcena
instituce

Obdrzeni potvrzeni od
hospodarské komory, ze
zakladany podnik je novym
podnikatelskym subjektem

Notarské ovéreni
spolecCenské smlouvy
(Gesellschaftsvertrag) nebo
zpravy o zalozeni.

2. Spolecenska smlouva musi
byt vyhotovena
v pritomnosti notare (Notar)
notarskym zapisem
(Notariatsakt)

Vklad minimalniho
3. pozadovaného kapitalu (35 zdarma 1 den banka
000 EUR) na bankovni ucet

Krok Cinnost Naklady Trvani

1000 —

1500 EUR 4 dny Notar
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Misto, Dotcena
instituce

Registrace u obchodniho
soudu a otisténi oznameni

Krok Cinnost Naklady Trvani

4., vy . 202 EUR 7 - 14 dni Wiener Zeitung
o vytvoreni podniku ve
Wiener Zeitung
Registrace zivnosti
5. (Gewerbeanmeldung) na zdarma 1 den Bezirksverwaltungs behérde

obecnim Uradé
(Bezirksverwaltungsbehoérde)

Registrace k dani na
darfiovém aradé
(Steuerbehérde), obdrzeni
Cisla DPH, registrace na
danovém uradé pomoci
formulaid &. 15, 16 nebo 25
(dostupné v elektronické

6. podobé na zdarma 12 dni Steuerbehoérde
http://www.bmf.gv.at)
V priloze se priklada:
spolecCenska smlouva, vypis
z obchodniho rejstfiku,
prikaz totoZnosti vykonného
feditele a podpisové vzory
predstaviteld spole¢nosti

Registrace zaméstnancl

k socidlnimu zabezpeceni —
pred registraci do
obchodniho rejstfiku musi
spole¢nosti, které maji
zameéstnance, elektronicky
zazadat o Cislo uctu
zameéstnance
(Dienstgeberkontonummer)
prostiednictvim systému
ELDA (ELektronischer
DAtenaustausch mit den
Osterreichischen
Sozialversicherungstrdgern),
cozZ je systém vymeény dat
rakouskych instituci
socialniho pojisténi —
http://www.elda.at

Registrace na méstském
Uradé

Zdroj: WB

zdarma 1 den ELDA


http://www.bmf.gv.at
http://www.elda.at
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2.2 Registrace OSVC

Pokud je na cinnost podniku jednotlivce (Einzelkaufmann) nahlizeno jako na obchodni
c¢innost (Handelsgewerbe), je nutné podnik zapsat do obchodného rejstfiku. U mistniho
dafiového Grfadu je nutné zazadat o danové Cislo a zaregistrovat se
u Sozialversicherungsanstalt der Gewerblichen Wirtschaft kvili odvodim socidlniho
pojisténi. Vlastnik podniku jednotlivce ruci za zadvazky podniku celym svym majetkem.
Doporucujeme kontaktovat hospodarskou komoru v dané spolkové zemi (kontakty na:

http://www.gruenderservice.net/gsportal.aspx?ch id=26).

2.3 Zalozeni pobocky nebo kanceldre

Pobocku (Zweigniederlassung) je nutné zapsat do obchodniho rejstfiku v misté, kde
pobocku plsobi. Pro zapis je nutné predlozit:
o dlkaz existence materské spole¢nosti v zemi ptivodu
e jmenovani zastupce pobocky v Rakousku
Jméno pobocky musi byt totozné se jménem materské spolecnosti. Pobocka musi

vést Uletnictvi oddélené od Ucetnictvi materské spolecnosti.


http://www.gruenderservice.net/gsportal.aspx?ch_id=26
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3 Danovy systém

3.1 Pfimé dané (direkte Steuern)

Dan pFijmu fyzickych osob (Einkommensteuer — ESt)
Této dani podléhaji fyzické osoby, které maji v Rakousku bydlisté nebo obvykly pobyt, se
vSemi tuzemskymi i zahrani¢nimi pfijmy (neomezend darfiova povinnost). Osoby, které
v tuzemsku nemaji bydlisté ani obvykly pobyt, podléhaji (omezena dafiova povinnost)
ur&itymi pFijmy dani z pfijmG (napf. ohledné jejich pfijm0 z Zivnostenského podniku, pro
ktery v tuzemsku provozuji provozovnu; pFijmy z kapitalového majetku ze zahrani¢nich
kapitalovych spole¢nosti; prijmy z prodeje Géasti (podild) na tuzemské kapitdlové
spoleénosti). Po pobytu v tuzemsku presahujicim 6 mésich existuje v zdsadé neomezend
danova povinnost.
Daf z prijmQ fyzickych osob se v Rakousku vybird z nékolika druhQ &innosti:

e pFijmy ze zemédélstvi a lesniho hospodareni;

e pfijmy ze samostatné podnikatelské ¢innosti (obdoba nasi OSVC);

e pFijmy ze zavislé ¢innosti (zaméstnanci);

e pFijmy z vykonavané zivnosti;

e pfijmy z pronajmu;

e ostatni mimoradné prijmy.

U dané z pFrijmu fyzickych osob jsou stanovené tyto sazby:

Vyse pfFijmu za rok Sazba dané v %

‘mén&nes10.000ELR 00
10.000 — 25.000 EUR 3833
25000 — 51.000EUR 4356
Vicenes51.000EUR 500

Dan z vynosu kapitalu
Sazba dané je stanovena na Y2 sazby dané z pfijmu, max. tedy tak na 25 %. Dan
z vynosu kapitalu je odvadéna z nasledujicich vynosd dosazenych v Rakousku:

e dividendy;

e Uroky z akcii;

e podily u spolecnosti s ru¢enim omezenym;

e pFijmy z Ucastnictvi na podnikani jako tichy spolecnik;
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e vynosy z vkladd u bank a finan&nich instituci;

e ostatni kapitalové vynosy.

Dan prijmu pravnickych osob (Kérperschaftssteuer - KSt)

Daf z pfijmU pravnickych osob je dani z pfijmU v ptipadé kapitélovych spoleénosti jako
s. r. 0. Ci akciova spolecnost. Do konce roce 2004 byla vybirana v relativhé vysoké vysi
34 %, od 1. 1. 2005 byla snizena na 25 %. Bez ohledu na vysi zisku musi kapitalové
spolecnosti platit minimalni dan ve vysi 1.750 EUR (spolecnosti s ru¢enim omezenym)

nebo 3.500 EUR (akciové spolecnosti).

Dan z nemovitosti — (Grundsteuer)
Dan z nemovitosti se plati ¢tvrtletné obcim. Dan se pohybuje v rozmezi od 0,4 do 0,84 %

z hodnoty nemovitosti v zavislosti na rozhodnuti daného obecniho Uradu.

Dan z pirevodu nemovitosti (Grunderwerbsteuer)

Sazba této dané je stanovena na 3,5 % z kupni ceny. Jestlize se prevod odehrava meazi
manzeli nebo blizkymi pfibuznymi, dan se snizuje na 2 %. Jestlize se jedna o prevod
pozemku, musi byt uhrazen registracni poplatek (Eintragungsgebiihr) ve vysi 1 %
z kupni ceny.

Dédicka (Erbschaftsteuer) a darovaci dan (Schenkungssteuer)

Od 1. srpna 2008 jsou dédicka i darovaci dan zruseny.

3.2 Nepfimé dané (indirekte Steuern)

Dan z piridané hodnoty (Mehrwertsteuer - MwSt.)

DPH se vybira zpravidla za vSechny sluzby a dodavky, které jsou poskytovany. Ve vétsiné
pfipad( je sazba stanovena na 20 %. Kromé toho existuje jesté i snizend 10% sazba,
ktera se vztahuje napf. na potraviny, zemédélské vyrobky, sluzby cestovniho ruchu
a verejné sluzby (kromé elektfriny). Pro oblasti Jungholz a Mittelberg je standardni sazba
DPH snizena na 16 %, vy%e snizené sazby z{stdva totozna. Povinnost k odvodu dané

nastava v okamziku dosazeni ro¢niho obratu 30.000 EUR.

Spotfebni dané (Verbrauchssteuer)
Spotrebni dani v Rakousku podléhaji tabakové vyrobky, vyrobky s obsahem lihu, pivo,

Sumivé vino, vyrobky z ropy a také nové automobily.
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3.3 Danové povinnosti podniku jednotlivce

Odvody prispévku socialniho pojisténi se skladaji z pevného pfispévku Urazového
pojisténi ve vysi 91,8 EUR mésicné a z odvodu penzijniho pojisténi ve vysi 20 % ze zisku.
Také musi odvadét 1,53 % ze zisku do fondu pro odchodné. Maximalni vySe odvodu je
stanovena na 917 EUR mésicné, tedy 11.004 EUR roc¢né. Prijmy podniku jednotlivce jsou

danény stejnymi sazbami jako dané z pfijmu fyzickych osob.
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4 7vyklosti pracovniho frhu

Pracovni smlouva mizZe byt uzavfena i Ustné. Pokud neni pracovni smlouva vyhotovena
pisemné, zaméstnanec obdrzi prehled podminek (Dienstzettel) ihned po zacatku
pracovniho poméru.
Tento prehled podminek musi obsahovat nasledujici informace:

e jméno a adresa zaméstnavatele

e jméno a adresa zaméstnance

e datum zacatku pracovniho poméru

e bézné misto vykonu prace

e zamyslené Ukoly zaméstnance

e vySi mzdy

e pripadné bonusy

e den vyplaty

e délka placené dovolené

e délka pracovni doby

e délka a podminky vypovédni Ihity

Pokud je uzavfena smlouva na dobu urcitou, Dienstzettel musi také obsahovat
datum ukonceni pracovniho pomeéru.

Jestlize pracovni pomér trva alespon tfi roky bez preruseni, ma zaméstnanec
narok na odchodné (Abfertigung) v pripadé vyprSeni pracovniho poméru, odchodu na
zakladé dohody mezi obéma strany, a nebo ospravedinitelné ukonceni poméru ze strany
zaméstnance. Odchodné se pohybuje mezi dvémi meési¢nimi a jednim ro¢nim platem
v zavislosti na délce pracovniho poméru. Odchodné se vyplaci také pfi odchodu do
ddchodu. Kvili tomuto opatfeni, musi zaméstnavatel platit ze mzdy uzavfené po 31. 12.
2002, 1,53 % z hrubé mzdy do fondu pro vyplatu odchodného (s vyjimkou prvniho
mésice). V piipad&, Ze zaméstnanec neni opradvnén dostat odchodné, penize zlstanou ve
fondu. U smluv uzavrenych dfive se mohou obé strany dohodnout, zda se na né bude

aplikovat toto pravidlo.
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4.1 Regulace pracovniho trhu

Zakladni podminky a zvyklosti pracovnich vztaht

Oblast Rakouska praxe

Délka bézného pracovni tydne je 40 hodin (8 hodin
denné). Kolektivni dohody mohou stanovit kratsi pracovni
dobu, také mohou prodlouzit délku pracovniho dne na 10
hodin. V pFipadé piescasd (hodin odpracovanych nad 40
Pracovni doba hodin tydné) maji zaméstnanci narok na min. 50%
zvy$eni mzdy. PFi praci na smény nem{ze byt pFekrocen
limit 9 odpracovanych hodin denné a 40 hodin tydné.
Za nocCni praci nestanovuje zakon priplatky, ale je mozné
je stanovit kolektivni smlouvou.

Zameéstnanci maji narok na placenou dovolenou v trvani
min. 5 tydnd roéné&. Po 25 odpracovanych letech se tento
narok zvysuje o tyden. V prvnich 6 mésicich je narok na
dovolenou vypocditan v poméru k zatim odpracovanému
¢asu. Po 6 odpracovanych mésicich ma vznika
zaméstnanci narok na plné ¢erpani dovolené.

Délka vypovédni Ih(ty pro manualni pracovniky pFi
vypovédi ze strany zaméstnavatele je stanovena na 2
tydny, del$i mize stanovit kolektivni nebo pracovni

Vypovédni lhiity smlouva. Pro ostatni pracovniky musi byt v trvani

a odstupné nejméné 6 tydn{. Délka vypovédni Ihity pro manualni
pracovniky pfi vypovédi ze strany zaméstnance je
stanovena na 2 tydny. Pro ostatni pracovniky plati
vypovédni Ihlta v délce 1 mésic.

V Rakousku je min. mzda stanovena vy vysi 1.000 EUR
mésicné.

Zdroj: Eures, http://www.help.gv.at

Placena dovolena

4.2 Odvody za zameéstnance

V roce 2008 jsou stanoveny nasledujici sazby:

Prispévek Celkem Zameéstnavatel Zameéstnanec
(%) (%) (%)

Urazové pojisténi 14 14 .

zdravotni pojigténi 7,65 383(3,7)% 3,82(3,95)%

Dichodové pojigteni 22,8 1255 10,25

Ostatni pHispévky 805 405 4

Celkem 39,9 21,83 (21,7) 18,07 (18,20)


http://www.help.gv.at
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Pisp&vek Celkem Zameéstnavatel Zameéstnanec
P (%) (%) (%)
Zaméstnanec starsi * *
es 56 ot (celkem) 33,9 18,83 (18,7) 15,07 (15,2)
Zameéstnanec starsi % %
nez 60 let (celkem) 31,95 16,88 (16,75) 15,07 (15,2)
Zeny s narokem na " N
predéasny dlchod (celkem) 33,35 18,28 (18,15) 15,07 (15,2)

Fond pro odchodné +1,53 +1,53 -

* V pFipadé délnickych profesi

Maximalni vysSe celkového prispévku (zaméstnavatele a zaméstnance dohromady) je
stanovena na 1568,07 EUR mésic¢né. Prispévky odvadéné do fondu pro odchodné se do

vySe zminéného limitu nepocitaji.
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5 Uzite€Cné kontakty

Ministerstvo pro dopravu, inovace a technologie
(Bundesministerium fir Verkehr, Innovation und Technologie)

http://www.bmyvit.gv.at/

Ministerstvo zahranic¢nich véci
(AuBenministerium)

http://www.bmaa.qgv.at/

Ministerstvo skolstvi, védy a kultury
(Bundesministerium fir Unterricht, Wissenschaft und Kultur)
http://www.bmukk.gv.at/

Ministerstvo financi
(Bundesministerium fiir Finanzen)

https://www.bmf.qv.at/

Ministerstvo zdravotnictvi, rodiny a mladeze
(Bundesministerium flir Gesundheit, Familie und Jugend)

http.://www.bmgfj.qv.at/

Ministerstvo vnitra
(Bundesministerium fiir Inneres)

http://www.bmi.gv.at/

Ministerstvo spravedinosti
(Bundesministerium fir Justiz)

http://www.bmj.qgv.at/

Hospodarska komora
http://portal.wko.at/

Spolkova komora pracovniklli a zaméstnanci

http://www.arbeiterkammer.at/



http://www.bmvit.gv.at/
http://www.bmaa.gv.at/
http://www.bmukk.gv.at/
https://www.bmf.gv.at/
http://www.bmgfj.gv.at/
http://www.bmi.gv.at/
http://www.bmj.gv.at/
http://portal.wko.at/
http://www.arbeiterkammer.at/
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Systém ELDA:

http://www.elda.at/portal/index.html?ctrl:cmd=render&ctrl: window=eldaportal.start.star
tWindow&p menuid=58490&p tabid=1



http://www.elda.at/portal/index.html?ctrl:cmd=render&ctrl:window=eldaportal.start.startWindow&p_menuid=58490&p_tabid=1

Aktualizovana a rozsifena pravidla pro volny pohyb sluzeb a svobodu usazovani v EU AT — 14

6 Dalsiinformace

6.1  Anglicky

Prirucka o podnikani v Rakousku od spolecnosti Deloitte:
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt tax guide austria.pdf

Strucny vyklad dani v Rakousku od spolec¢nosti Deloitte:
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt tax highlight austria.pdf

Prirucka o podnikani v Rakousku od spolec¢nosti UHY:
http://www.uhy.com/media/PDFs/doing business guides/Doing%20Business%20in%20Austria.pdf

6.2 Némecky

Rakousky informacni portal:

http.//www.help.gv.at/

6.3 Cesky

Velvyslanectvi Ceské republiky v Rakousku
Botschaft der Tschechischen Republik
Penzingerstrasse 11-13, Wien

1140

Tel: 00431/89958-0, sekretariat-89958170
Fax: 00431/8941200

E-Mail: vienna@embassy.mzv.cz

Web: www.mzv.cz/vienna

Seznam vsech diplomatickych zastoupeni CR v Rakousku:
http://www.mzv.cz/wwwo/mzv/zu.asp?StalD={664EFCA5-CAEB-4981-AD42-
3DC71F17F11A}&show=0



http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tax_guide_austria.pdf
http://www.deloitte.com/dtt/cda/doc/content/dtt_tax_highlight_austria.pdf
http://www.uhy.com/media/PDFs/doing_business_guides/Doing%20Business%20in%20Austria.pdf
http://www.help.gv.at/
http://www.mzv.cz/wwwo/mzv/zu.asp?StaID={664EFCA5-CAEB-4981-AD42-3DC71F17F11A}&show=0
http://www.mzv.cz/wwwo/mzv/zu.asp?StaID={664EFCA5-CAEB-4981-AD42-3DC71F17F11A}&show=0
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Velvyslanectvi Rakouské republiky
Viktora Huga 10, Praha 5 — Smichov
151 15

Tel: 257 090 511

Fax: 257 316 045

E-mail: prag-ob@bmeia.gv.at

Encyklopedie MZV

http://www.mzv.cz/wwwo/mzv/encyklop.asp

Business info
http.://www.businessinfo.cz/cz/rubrika/rakousko/1000794/

Zivotni a pracovni podminky v Rakousku:

http://portal.mpsv.cz/eures/prace v _eu/zeme/rakousko

Zakladni informace o Rakousku:

http://www.vseorakousku.cz/

Eurocenter ve vsech krajskych méstech.

Jifi Sourek.

Toto je verze ze zari 2008.

Ej enterprise

europe

Czech Confederation of Commerce and Tourism
Podpara podniki na dosah naky

Tento soubor vznikl jako souldst projektu Aktualizovana a rozsifend pravidla pro volny pohyb sluZeb a
svobodu usazovani v EU, ve spolupraci Svazu obchodu a cestovniho ruchu Ceské republiky a expert(
z Centra pro regionalni rozvoj CR - Enterprise Europe Network (dfive Euro Info Centra Praha). Projekt byl
podporen odborem informovani o evropskych zaleZitostech Uradu viady Ceské republiky. Publikace je
rovnéz k dispozici na viaddnim informacnim portalu o EU http://www.euroskop.cz a v siti regiondlnich

Kolektiv autord: Ing. Katefina Joklovd, Ing. Vladimir Kvéca, Ph.D., Jana Kvécovd, RNDr. Jitka Rysava, Bc.
Tento soubor mize byt rozmnoZovan elektronicky nebo tiskem pouze v kompletni a nezménéné podobé a

rozdifovan pouze bezuplatné. Nejnovéjsi verzi tohoto souboru naleznete na strénkdch Svazu obchodu a
cestovniho ruchu Ceské republiky - http://www.socr.cz — v kategorii aktivity, v podkategorii publikace.
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